
                                                                                                           
 

 

Die Gemeinde Veitshöchheim, ca. 10.000 Einwohner, Landkreis Würzburg, bietet zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt eine Stelle als 

Leitung (m/w/d) in Teilzeit 
für das Jüdische Kulturmuseum Veitshöchheim 

 
 
Aufgabenschwerpunkte: 

 Wissenschaftliche, inhaltliche und organisatorische Leitung des Jüdischen Kulturmuseums 
 Betreuen des Sammlungsbestandes in enger Zusammenarbeit mit dem Genisaprojekt Veitshöchheim  
 Inhaltliche und programmatische Weiterentwicklung des Museums  
 Wissenschaftliche Erforschung und Herausgabe von Publikationen und Präsentationen 
 Repräsentieren und aktives Vertreten des Museums und seiner Angebote in der Öffentlichkeit 
 Entwicklung und Durchführung von museumspädagogischen Konzepten, Veranstaltungen, Führungen und 

weiteren Formaten für verschiedene Zielgruppen 
 Vernetzung, Austausch und gemeinsame Aktionen mit den örtlichen Gremien, Bildungseinrichtungen so-

wie kulturellen und touristischen Einrichtungen und relevanten Institutionen 
 

Ihr Profil: 

 abgeschlossenes Studium (Bachelor/Master) im Bereich der Judaistik bzw. Geistes-, Kultur- oder Muse-
umswissenschaften oder eine vergleichbare Ausbildung 

 Berufserfahrung im Museums- und Ausstellungsbereich, bevorzugt im Bereich der jüdischen Kultur mit 
nachgewiesener Ausstellungs- und Vermittlungstätigkeit ist wünschenswert 

 Vertiefte Kenntnisse der jüdischen Geschichte, Kultur und hebräischen Sprache 
 Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit, Kommunikations- sowie Organisationsgeschick 
 Bereitschaft zur Arbeit außerhalb der regulären Dienstzeiten (z.B. Wochenende) 
 Ausgeprägtes Interesse und Verständnis für aktuelle gesellschaftliche Entwicklungen und Zukunftsthemen 
 Sicheres Auftreten sowie zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten 
 Kenntnisse im Umgang mit gängigen Software-Anwendungen und Datenbanken 

 
Unsere Benefits für Sie: 

 Unbefristete Anstellung in Teilzeit (20 Std.) 
 Vielseitiger, sinnhafter und kreativer Arbeitsplatz mit Gestaltungsmöglichkeiten bei einer krisensicheren 

Gemeinde 
 Gleitzeit und mobiles Arbeiten im Rahmen des Tätigkeitsfeldes und der geltenden Regelungen 
 Umfassende Einarbeitung und bedarfsgerechte Fortbildungsmöglichkeiten 
 30 Tage Urlaub mit weiteren Bonustagen 
 Jährliche Sonderzahlung, Leistungsprämie und weitere monatliche Entgeltanreize gem. TVöD 
 Anteilige Übernahme von z.B. Fitnessstudiogebühren durch das betriebliche Gesundheitsmanagement 
 Leistungs- und tätigkeitsgerechte Vergütung nach dem TVöD in EG 9c 
 Vergünstigtes Jobticket (Deutschlandticket) 
 
Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzel-
falles bevorzugt. 
 
Sie möchten das Team des Kulturamtes der Gemeinde Veitshöchheim unterstützen und stärken? Dann be-
werben Sie sich mit Ihren aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 31.03.2025 bequem und 
schnell online auf unserer Karriereseite: https://www.gemeinde-veitshoechheim.de/karriere/stellenboerse 

 
Weitere Informationen erhalten Sie von den Leiterinnen des Kulturamts, Frau Heußner, Tel. 0931 9802-764, o-
der Frau Dr. Edelmann, Tel. 0931 9802-754. 


